PLANEJAMENTO E EXECUGAO
www.coned.com.br

—_—

O PREFEITO MUNICIPAL DE GOIANESIA DO PARA, no uso de suas atribuigées legais, torna publico que estardo abertas as
inscricdes para 0 CONCURSO PUBLICO destinado ao provimento de cargos efetivos em vagas existentes no Quadro de Pessoal
da PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANESIA DO PARA, e formagdo de cadastro reserva, sendo realizado pela CONED-
Consultoria e Assessoria Educacional S/S Ltda, conforme as normas e condicbes estabelecidas neste Edital e a seguir
especificadas.

1- DOS CARGOS, DOS NiVEIS DE ESCOLARIDADE E DAS VAGAS

Os cargos ofertados no QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, o nivel de escolaridade e os requisitos exigidos, a

sintese das atividades, o vencimento inicial e o nimero de vagas, sao identificados a seguir:

ESCOLARIDADE EXIGIDA: SERIES INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

TAXA DE INSCRICAO: R$ 45,00

N2 DE VAGAS
Copico REQUISITOS SINTESE DAS ATIVIDADES VENC CADASTRO
" | ATUAIS RESERVA TOTAL
Auxiliar de Atividades de natureza repetitiva relacionada a
. limpeza e conservagdo de ruas, logradouros
Serwgos L publicos, a coleta do lixo e ao apoio aos servigos 465,00 05 05 10
(Gari) - 101 do matadouro.
Auxiliar de Atividades relacionadas a limpeza e conservagao
Servicos Gerais— | dos prédios publicos, moveis e equipamentos, a 32 25 57
Zona Urbana 102 fiscalizagdo de entrada e saida de pessoas, a
coleta e entrega de documentos, mensagens, 465.00
Auxiliar de encomendas, e outros, internamente e ’
Servigos Gerais— | T externamente, a abertura e fechamento de 02 04 06
Zona Rural - 103 dependéncias e prédios; execugdo de outras
atividades correlatas.
1 ano de experiéncia | Atividades de vigilancia e seguranga do
Vigia - 104 comprovada patriménio municipal 465,00 15 07 22
ESCOLARIDADE EXIGIDA: ENSINO FUNDAMENTAL TAXA DE INSCRIGAO: 50,00
o
o060 REQUISITOS SINTESE DAS ATIVIDADES VENC " Ciixsﬁ‘gs
" | ATUAIS RESERVA TOTAL
Merendeira I
_ Zona Urbana/ 1 ano de experiéncia | Atividades de natureza repetitiva, relacionadas ao 05 04 09
105 comprovada preparo e distribuigdo de alimentos; a limpeza e 575.00
- — conservagdo do ambiente de trabalho na escola; ’
Merendeira 1 ano de experiéncia | execugéo de outras atividades correlatas. 03 03 06
- Zona Rural/ 106 comprovada
Aucxiliar
Administrativo Cursos basicos | Executar tarefas administrativas  auxiliares
Zona Urbana- de informatica relativas a datilografia, a arquivo, protocolo, 11 09 20
107 digitagdo e preenchimento de formularios 465.00
Auxili diversos; operar maquinas copiadoras; receber e ’
uxiliar 4 i orientar o publico; exercer outras atividades
Administrativo g:ﬁ?:rgﬁ:ggs correlatas 01 03 04
Zona Rural-108
ESCOLARIDADE EXIGIDA: ENSINO MEDIO TAXA DE INSCRIGZ\O: R$ 50,00
o
ConiGo REQUISITOS SINTESE DAS ATIVIDADES VENC . ZE\'\DI::TAR?’
i ATUAIS RESERVA TOTAL
Assistente L, . executar tarefas técnico-administrativas nas
Administrativo- Cursos basicos | 4reas de protocolo, arquivo e documentacao, 19 15 34
Zona Urbana-201 de Informética orgamento e finangas, pessoal, material e
patriménio, organizagdo e métodos, coleta,
classificacéo e registro de dados; redagdo de atos
. administrativos e documentos; realizar servigos
AS_SI_Stent_e , . gerais quanto aos dados de prontuérios e fichas 600,00
Administrativo- Cursos basicos | glinicas para obtengdo de informagdes 02 03 05
Zona Rural de Informdtica | bioestatisticas; manter-se informado sobre a
202 aplicagdo de leis, normas e regulamentos,
referentes a administragao geral e especifica;
exercer outras atividades correlatas.
fiscalizacdo geral quanto a aplicagdo das leis
Agente de municipais, quanto & execugao das obras publicas
Fiscalizagdo-109 | realizadas na administragdo municipal e quanto a 465,00 01 03 04
regularizagéo do patriménio municipal
Secretario Escolar -
Il Zona Urbana | Grses basicos 77750 | 02 03 05
203 Superintender os servicos de secretaria de
Secretario Escolar L. estabelecimento de ensino da rede municipal
Cursos basicos
- Zozraa:‘Rural de Informatica 777,50 02 03 05
L. Curso Técnico Auxiliar em procedimentos médicos e de
Tecnico de de Enfermagem / | enfermagem, bem como em desenvolvimento de
Enfermagem registro no programas de salde, respeitadas a formaggo, | 700,00 10 10 20
205 COREN legislag&o profissional e regulamentos do servigo.




GRUPO MAGISTERIO

TAXA DE INSCRICAO: R$ 65,00

] Ne DE VAGAS
CARGO REQUISITOS REM.INICIAL | ZONA DE CODIGO CADASTRO
(R$) ATUACAO ATUAIS | RESERVA | TOTAL
Habilitagao para o exercicio da
Professor | docéncia nas 04~pr!meira}s sérjes Lic. Pleno —
(12 a 42 séries eg’nﬂ nﬁje‘ff];‘g;%ag;”ggghgggga 825,00 URBANA 401 50 30 80
e Ed. Infantil) A Magistério -
| it s
normal (curso Z‘jgf;is:m ouem 550,00 RURAL 501 14 10 24
Prof. lI- Lingua | Licenciatura Plena em Letras 825,00 URBANA 402 05 04 09
Portuguesa
9 RURAL 502 04 03 07
Professor II- Licenciatura Plena em 825,00 URBANA 403 05 04 09
Matematica Matematica
RURAL 503 04 03 07
Professor ll- | Licenciatura Plena em Histéria 825,00 URBANA 404 04 03 07
Historia
RURAL 504 02 03 05
Professor II- Licenciatura Plena em 825,00 URBANA 405 01 03 04
Geografia Geografia
RURAL 505 02 03 05
Licenciatura Plena em
Professor II- Ciéncias ou em Ciéncias 825,00 URBANA 406 02 03 05
Ciéncias Fisi Biologi
isicas e Biologicas RURAL 506 01 03 04
Professor II- Licenciatura Plena em Artes 825,00 URBANA 407 03 03 06
Artes
RURAL 507 01 03 04
Professor II- Licenciatura Plena em 825,00 URBANA 408 05 04 09
Educacao Educagao Fisica
Fisica RURAL 508 01 03 04
Professor II- Habilitacdo a docéncia da 825,00 URBANA 409 01 03 04
Sociologia disciplina Sociologia, através
de Licenciatura Plena RURAL 509 01 03 04
Professor II- Licenciatura Plena em Fisica 825,00 URBANA 410 01 03 04
Fisica
RURAL 510 01 03 04
Professor II- Licenciatura Plena em 825,00 URBANA 411 01 03 04
Quimica imica
Quimi RURAL 511 01 03 04
Licenciatura Plena em Ciéncias da
Religido, ou Licenciatura Plena em 825.00
Professor IlI- Teologia ou Licenciatura Plena em ’ URBANA 412 04 03 07
Ensino qualquer area com poés-graduagao
- lato- 360h i
Religioso ale Se“S“,;"giog;m ensino RURAL 512 01 03 04
Professor II-
Estudos Licenciatura Plena em Histéria 825,00 URBANA 413 02 03 05
Amazonicos ou em Geografia
RURAL 513 01 03 04
Professor II- Curso de Licenciatura Plena 825,00 URBANA 414 04 03 07
Inglés em Letras- Hab. em Inglés
RURAL 514 01 03 04
Técnico Habilitagdo ao exercicio da
Pedagégico / | Supervisdo Escolar, obtida através
Supervisor |de curso de Graduagdo em | 4350 0q URBANA 415 04 04 08
Escolar | peCaga o er, e ce pox
u 64-
graduas RURAL 515 02 03 05
Técnico Habilitagdo ao exercicio da
Pedagogico / | Orientagdo Educacional, ~obtida
Orientador ;‘;g‘;zz g; ourso :r?] ‘i‘ﬁ‘;f%@:opgg‘ 1.760,00 URBANA 416 01 03 04
Educacional | ;aduagao (art. 64-LDB

OBS: 1. A remuneracgao do Professor, acima fixada, é para uma jornada semanal de 20 horas; a do Supervisor Escolar,
para uma jornada semanal de 30 horas e a do Orientador Educacional, para uma jornada de 40 horas semanais.

1.1 A comprovagao dos requisitos e da habilitagdo sera exigida no ato da contratagdo do candidato aprovado.
1.1.1. Os diplomas ou certificados devem ser oriundos de cursos autorizados e reconhecidos pelo MEC ou pelo Conselho de
Educacao competente, emitidos por Instituicbes de Ensino credenciadas.
1.2 A jornada de trabalho estabelecida para os cargos constantes deste Edital é de 40 horas semanais, exceto para os cargos que
possuem jornada de trabalho especifica definida em lei.
1.3 O concurso publico destina-se a selecionar candidatos para o preenchimento de cargos vagos e para manter cadastro reserva
para os que vierem a vagar ou forem eventualmente criados por lei durante o prazo de validade fixado ( 2 anos).
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ll- DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

Séao requisitos indispensaveis para investidura no cargo, além daqueles estabelecidos no item |, deste Edital: 1- Ser aprovado no
concurso publico; 2- Ser brasileiro nato ou naturalizado ou, ainda, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
Paragrafo Primeiro do Art. 12 da Constituinte Federal de 1988; 3- Apresentar documentagdo comprobatéria da escolaridade e dos
pré-requisitos exigidos para o cargo, que se encontram especificadas no item | deste Edital; 4- ser considerado apto para o
exercicio da fungédo publica, através do exame médico, pelo qual serdo avaliadas as condigdes fisicas e mentais do candidato,
procedido pela Secretaria Municipal de Saide de Goianésia do Pard; 5- Ter, no minimo, dezoito anos completos na data da posse;
6- comprovante de estar quite com o servigo militar e com as obrigagdes eleitorais; 7- estar em situagdo regular junto aos
respectivos 6rgéos de registro profissional, se for o caso; 8- Nao ser ex-servidor da Prefeitura Municipal de Goianésia do Para,
dispensado por justa causa; 9- apresentar declaragao de acumulagao de cargo, emprego ou fungado publica; 10- Para os cargos que
exigem experiéncia, comprovar através de: Carteira de Trabalho, emitida pelo MT, acompanhada de declaragdo da Empresa,
detalhando as fungdes do candidato ou Certiddo emitida por 6rgao federal, estadual ou municipal, também detalhando as fungdes
do candidato ou documento comprobatério de prestacéo de servigos, em se tratando de trabalhadores autbnomos; 11- apresentar
outros documentos que se fizerem necessarios a época da posse.

1l - DAS INSCRICOES

3.1. A inscrigdo no presente concurso publico implica o conhecimento e tacita aceitagdo das condigdes estabelecidas neste Edital,

das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento, sob hipétese nenhuma.

3.2. - As inscrigbes poderao ser realizadas em duas modalidades: via Presencial ou via Internet.

3.2.1. Via presencial: No periodo de 14 a 25 de setembro de 2009, o candidato devera comparecer na Biblioteca Municipal

“Escritora. Eneida de Moraes”, em Goianésia do Para, no horario de 09 as 16 horas, onde recebera o boleto para pagamento da

taxa de inscrigéo. Apds o pagamento da taxa, o candidato devera retornar ao local anterior, munido do comprovante do pagamento

efetuado e de cépia de sua identidade para preenchimento e entrega da ficha de inscrigo.

3.2.1.1. A taxa de inscrigdo devera ser paga conforme esta indicado no boleto recebido.

3.2.1.2. As informag0es prestadas pelo candidato em seu requerimento de Inscrigdo sdo de sua inteira responsabilidade, dispondo

a CONED do direito de excluir do concurso, o candidato que nao preencher o formulario de forma correta, completa e legivel, ou

que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

3.2.1.3. Sera admitida a realizagéo de inscrigéo por terceiros, obedecendo aos procedimentos fixados neste Edital.

3.2.1.4. O candidato inscrito por terceiros assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas, arcando com as

consequéncias de eventuais erros no preenchimento do requerimento de inscrigdo e em sua entrega.

3.2.2- Via Internet- Periodo: 10 a 29 de setembro de 2009. Para solicitar sua inscricdo via internet, o candidato devera acessar o

endereco eletrénico http://www.coned.com.br, no periodo compreendido entre 10 horas do dia 10 de setembro de 2009 e 16:00

horas do dia 29 de setembro de 2009, e executar os seguintes procedimentos:

»  Preencher corretamente o formulério eletrénico e enviar com todos os dados solicitados;

»  Imprimir o boleto de pagamento bancéario com o cédigo de barras;

» Realizar o pagamento, em qualquer agéncia bancaria ou correspondentes ( Farmacias Big-Ben, Casas Lotéricas etc),
utilizando esse boleto.

3.2.2.1- Na inscrigdo, via Internet, a taxa respectiva devera ser paga, através unicamente do boleto com cédigo de barras.

3.2.2.2. O prazo final para pagamento da taxa de inscri¢ao solicitada via internet seré o dia 29 de setembro de 2009, no horario de

funcionamento dos bancos ou dos correspondentes bancarios, ndo sendo acatados pedidos de inscrigdo cujo pagamento nédo for

realizado ou for realizado apés essa data.

3.2.2.3. A CONED nao se responsabilizara por solicitagdo de inscrigdo via internet ndo recebida por fatores de ordem técnica que

impossibilitem a transferéncia de dados, como falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas ou de servidores, falta de

energia elétrica, e outros, ou devido ao ndo cumprimento, por parte dos candidatos, dos procedimentos estabelecidos para a

conclusao desta modalidade de solicitagao de inscri¢ao.

3.2.2.4. As solicitagdes de inscri¢des via internet somente serdo validadas ap6s a confirmagéo do pagamento da taxa de inscrigéo.

3.2.2.5. Nesta forma de inscrigdo, o Edital com os conteldos programaticos somente serd obtido por meio da execugdo de

“download” a partir do enderego eletrénico www.coned.com.br

3.2.2.6. A partir do dia 22 de outubro de 2009 o candidato devera conferir no endereco eletronico da CONED se os dados da

inscricao efetuada pela Internet foram recebidos e se o valor da inscri¢cdo foi pago, gerando assim sua inscricao. Em caso negativo,

o candidato devera entrar em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato-SAC, da CONED pelo telefone (0xx91)

3242.6034, no horario das 8:00 as 14:00 horas, ou através da Internet, coned@coned.com.br para verificar o ocorrido.

3.3- Os candidatos com mais de uma inscrigdo para cargos com horarios coincidentes das respectivas provas deverao optar por

uma Unica delas.

3.4. Nao sera acatada inscrigdo formulada por correspondéncia, via postal, fax e em desacordo com as demais Clausulas e

condigcbes deste Edital.

3.5. Antes de efetuar o recolhimento da taxa, o candidato deverd certificar-se de que possui todas as condigdes e pré-requisitos

para participar do certame. Em nenhuma hip6tese havera devolugdo da taxa de inscrigdo, salvo se a prova nao for realizada.

Outrossim, nao seréo aceitos pedidos de isencéo total ou parcial do pagamento da taxa de inscrigéo.

3.6. O simples pagamento da taxa nao significa que a inscrigdo esta realizada; o candidato devera ainda efetuar o preenchimento

da ficha de inscrigéo.

3.7. Efetivada a inscricdo, ndo havera alteragdo de cargo, salvo, se o dado expresso pelo candidato na ficha de inscrigéo,

preenchida quando da inscrigdo na forma presencial, tiver sido transcrito erroneamente pela empresa responséavel pelo concurso.

IV - DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO

4.1. Confirmacao da inscricdo via presencial: Sera processada no dia 30 de outubro de 2009, das 9:00 as 16:30 h, ou no dia
31 de outubro. das 8 as 12 horas, no mesmo local em foram realizadas as inscrigbes, em Goianésia do Para, Estado do Parg,
quando, entdo, o candidato receberda o CARTAO DE CONFIRMAGAO DA INSCRICAO contendo dia, hora, local e sala de
realizagao da prova.

4.1.1. O candidato ou seu procurador devera apresentar a identidade (do candidato) e o comprovante de entrega da ficha de
inscricéo.

4.2. Confirmacgéo da inscricdo via internet: Qualquer candidato inscrito podera confirmar sua inscrigao através da Internet,
acessando o site www.coned.com.br, a partir do dia 26 de outubro de 2009, clicando em PREFEITURA DE GOIANESIA DO PARA
e, depois, em Cartdo de Confirmagao da Inscrigdo, devendo preencher os dados solicitados, exatamente como foram informados
por ocasido da inscri¢éo.

4.2.1. O candidato inscrito via internet confirmara sua inscrigdo somente através da internet.

4.2.2. O candidato que n&o confirmar sua inscrigdo podera, a critério da CONED, ser considerado desistente do Concurso Publico.
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V — DA FORMA E DOS CONTEUDOS DAS PROVAS

5.1 - Este Concurso constara de Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatério, para todos os cargos, no valor maximo de
100 (cem) pontos.

5.1.1 — Para os cargos de Professor e Técnico Pedagdgico havera ainda uma Prova de Titulos, observando o disposto no item 6.22,
deste Edital, no valor maximo de 07 (sete) pontos.

5.1.2 - O tempo maximo de duragdo da prova objetiva serd de 3(trés) horas, ja incluido o tempo para preenchimento do cartdo-
resposta.

5.2 - As Provas Objetivas constardo de questdes de mdltipla escolha e apresentardo os seguintes desdobramentos:

NUMERQ DE VALOR EOR
CARGOS DISCIPLINAS QUESTOES QUESTAO
Lingua Portuguesa 10 04
Auxiliar de Servigos Gerais, Auxiliar de Servigos Urbanos, Vigia, Agente | Matematica 20 03
de Fiscalizagéo.
Lingua Portuguesa 20 03
Auxiliar Administrativo , Merendeira Matematica 10 04
Lingua Portuguesa 10 03
Assistente Administrativo, Secretario Escolar, Técnico de Enfermagem. Matematica 10 03
Conhecimentos Especificos 10 04
Lingua Portuguesa 10 02
Técnico Pedagdgico Conhecimentos Pedagoégicos 15 04
Conhecimentos Especificos 05 04
Lingua Portuguesa 10 02
Professor Il ( 52 a 82 séries) Didatica e Legislagao 05 04
Conhecimentos Especificos 15 04
Lingua Portuguesa 10 03
Matematica 10 03
Professor | Didatica e Legislacéo 05 02
(12 a 42 e educagédo infantil) Conhecimentos Especificos 10 03

VI - DA REALIZAGAO DAS PROVAS

6.1. A aplicagao da prova objetiva esta prevista para ser realizada no dia 01 (primeiro) de novembro de 2009, em Goianésia do
Para.

6.1.1. Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados para a realizagéo das provas de todos os cargos, alguns deles
terdo suas provas aplicadas no dia 02 de novembro de 2009, a critério da CONED- empresa organizadora do concurso.

6.1.2. A confirmagéo da data e a informagéo sobre horério, local e sala constardo no Cartdo de Confirmagéo da Inscrigdo do
Candidato.

6.1.3. As provas teréo inicio 15 (quinze) minutos apés o horario fixado para o fechamento dos portdes de acesso aos locais de
prova. Apds o fechamento dos portdes, ndo sera permitido, o acesso aos candidatos, em hipétese alguma.

6.1.4. O candidato devera comparecer ao local destinado a realizag&o das provas com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos
do horério definido para o fechamento do portdo de acesso ao local de prova, munido do CARTAO DE CONFIRMACAO DA
INSCRICAO, DO DOCUMENTO DE IDENTIDADE E DE CANETA ESFEROGRAFICA, com tinta azul ou preta, preferentemente
preta.

6.1.5. Sessenta minutos antes do horario previsto para o inicio da prova, sera aberto o portao para entrada dos candidatos.

6.2. Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca
Publica, pelos Institutos de Identificagéo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteira de trabalho; carteira
nacional de habilitagdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n.2 9.503, de 23 de setembro de 1997).

6.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo da prova, documento de identidade original, por
motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido
h&, no maximo, trinta dias, ocasido em que poderd ser submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e
de impresséao digital em formulario préprio.

6.3.1. A identificagcdo especial podera ser exigida, também, do candidato cujo documento de identificagdo ocasione duvidas relativas
a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

6.4. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis
e/ou danificados.

6.5. Nao serd aceita copia de documento de identidade para a realizagao da prova.

6.6. O candidato, ao ingressar no recinto do prédio, devera dirigir-se para a sala na qual prestara prova, onde, apés ser identificado,
aguardard seu inicio.

6.7. O candidato recebera o Caderno de Prova com as questdes ja impressas, ndo sendo permitido pedido de esclarecimento sobre
seu enunciado ou modo de resolvé-las.

6.8. O candidato receberad também o Cartdo Resposta, devendo cobrir inteiramente com caneta esferografica, tinta azul ou preta, o
espago correspondente a alternativa escolhida.

6.9. A avaliagéo das provas objetivas sera realizada por sistema eletrénico de processamento de dados e levara em consideragéo,
exclusivamente, as respostas transferidas para o Cartdo Resposta.

6.10. Nao havera revisao ou vista de prova.

6.11.Ndo haverd segunda chamada da Prova do Concurso Publico, assim como designacdo especial de locais e horérios
diferentes dos que forem estabelecidos para realizagdo da mesma.

6.12. Em carater excepcional podera ser realizada prova em Unidade Hospitalar da sede do Municipio onde esté localizado o local
de sua prova, para o candidato que comprovadamente apresentar atestado fornecido por médico, com o respectivo CRM, que
comprove sua impossibilidade de comparecer ao local estabelecido para a realizagdo da prova; o candidato devera cientificar a
coordenacéo do Concurso Publico, com antecedéncia minima de 24 horas, do horario fixado para a prova.

6.13. Anulada alguma questdo da prova Objetiva, os pontos correspondentes serdo creditados a todos os candidatos que
realizaram a referida prova.

6.14. Sera atribuida nota 0 (zero) as questdes da prova: nao respondidas, que contenham emenda ou rasura, que contenham mais
de uma resposta assinalada ou que nao foram marcadas no cartdo-resposta.

6.15. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera levar uma acompanhante, que
ficara em local indicado pela coordenagéo do Concurso Publico e que sera responsavel pela guarda do lactente.

6.16. Nao haverd prorrogagao do tempo previsto para a aplicagao das provas em razao do afastamento de candidato da sala de
provas.
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6.17. Durante a realizagdo das provas nao sera permitido ao candidato permanecer com armas ou aparelhos eletrénicos (bip,
pager, walkman, telefone celular, reldgio do tipo data bank, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador, efc...), bem
como acessorios de chapelaria (boné, chapéu, boina etc). Caso o candidato leve algum aparelho eletrénico, estes deverdo ser
colocados embaixo da carteira, desligados. O descumprimento da presente instrugdo implicard a eliminagdo do candidato,
caracterizando-se tentativa de fraude.

6.18. A Coordenagdo do Concurso Publico ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletrénicos durante a realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

6.19. No dia da realizagédo das provas, a CONED podera submeter os candidatos ao sistema de detecgao de metal, especialmente
quando da utilizacdo dos banheiros.

6.20. Se a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrnico, visual, grafolégico ou por investigagao policial, ter o candidato se
utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.21. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que; 1- deixar de comparecer para realizagéo da prova na data, no local e na
hora estabelecida para o fechamento do portdo de acesso; 2- comparecer apds o fechamento do portdo de acesso; 3- recusar-se a
prestar a prova ou retirar-se do recinto durante a realizagdo da mesma, sem a devida autorizagéo; 4- for surpreendido na préatica de
qualquer forma de comunicagdo com outros candidatos ou pessoas estranhas, assim como, na utilizagdo de livros notas,
méquinas, impressos e equipamentos eletrénicos de comunicagdo; 5- N&o devolver ao fiscal de sala o exemplar de prova e/ou o
CARTAO — RESPOSTA, assim como, recusar-se a assinar na lista de presencga a prova.

6.22— Estara HABILITADO a prova de Titulos o candidato que obtiver um minimo de 45% (quarenta e cinco por cento) do total de
pontos da prova objetiva.

6.22.1— A Prova de Titulos para os cargos do Grupo Magistério tem o valor maximo de 07 (sete) pontos, e tem a seguinte
composi¢cao:

i - QUANTIDADE
TITULOS / ESPECIFICAGAO VALOR POR MAXIMA DE COMPROVANTE
TiTULO TiTULOS
CARGO: PROFESSOR I ( 12 a 42 e Ed. Infantil)

a) Curso de Licenciatura Plena, realizada em Instituicédo 4,0 01 a) Diploma, ou certidao/declaragdo com o
autorizada e reconhecida, nos termos da legislagao respectivo histérico escolar.
vigente.

b) Curso de Licenciatura Plena incompleto, com no 2,0 01 b) Declaracéo da Instituicdo de Ensino Superior e
minimo  1.500h, em disciplinas cursadas, com Histérico Escolar, com a carga horaria das
aprovagdo ou curso de especializagdo, com carga disciplinas cursadas com aprovagéo; Certificado,
horaria minima de 360h, nos termos da legislagao certiddo ou declaragdo de conclusdo, com a
vigente. carga hordria de cada disciplina cursada

c)  Curso de aperfeicoamento ou atualizagéo, em area de 01 01 c) Certificado de conclusdo ou declaragao, com a
Educacgédo, realizado a partir de 1996, com carga carga horaria, com timbre e identificagcdo do
horaria minima de 60 h 6rgdo expedidor; reconhecer a assinatura do

emitente, se for de érgéo particular.
CARGOS: PROFESSORII (52 a 82) e PEDAGOGO ) ) o _

a) curso de pos-graduagédo stricto sensu (mestrado ou 4,0 01 a) Diploma registrado, ou certiddo/declaragéo de
doutorado) em area da educagéo conclusalol com o respegnvo histérico escolar

b) curso de especializagdo, em area da educag&o, com 2.0 01 b) Certificado, certidao ou declaragdo de
carga horaria minima de 360h, nos termos da legislagao conclusdo, com a carga horaria de cada
vigente. disciplina cursada. . .

c) curso de aperfeicoamento ou atualizagdo, em area de 01 01 c) Certlflcagﬁq de COnclqsao ou dgclarggao, coma
Educagao, realizado a partir de 1996, com carga horéria carga horaria, com timbre e identificagdo do
minima de 60 h. 6rgao expedidor; reconhecer a assinatura do

emitente, se for de 6rgéo particular.

6.22.2. A comprovagéo do titulo devera ser feita através de copia, acompanhada do respectivo original, expedido por Instituigao
Oficial ou particular autorizada e reconhecida, nos termos da legislagdo vigente, ou cépia autenticada em cartério.

6.22.3 Nao serdo computados como titulos, os comprovantes de estagios, congressos, seminarios, simpdsios ou similares e
bolsista.

6.22.4 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se traduzido para a Lingua Portuguesa por
tradutor juramentado.

6.22.5 Cada titulo sera contado uma Unica vez.

6.22.6. Os candidatos habilitados a prova de titulos serdo convocados a apresentarem os documentos pertinentes, através de Edital
especifico publicado no site www.coned.com.br e no quadro de avisos da Prefeitura de Goianésia do Para, no dia da publicagao do
resultado da prova objetiva.

6.22.7— O candidato devera proceder da seguinte forma:

a) Preencher integralmente o formulario para a Prova de Titulos, que consta no Manual do Candidato e no site da CONED;

b) Anexar os comprovantes de seus titulos, 01 para cada item a), b) e ¢) do formulério;

c) Entregar em Goianésia do Para, no local, data e horario, fixados no Edital especifico.

VIl - DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

7.1. Os candidatos seréo classificados, por cargo, em ordem decrescente, obedecendo ao total de pontos obtido na Prova Objetiva,
ou se concorrerem aos cargos de Professor ou Técnico Pedagégico, ao total de pontos resultante da soma dos pontos da prova
objetiva com os pontos da prova de titulos.

7.2. Sera considerado APROVADO o candidato que satisfizer, simultaneamente, as duas condigdes seguintes:

a) obtiver como nimero representativo da ordem de sua classificagdo um ndmero menor ou igual ao nimero de vagas total fixado
(atuais + cadastro reserva), no item |, deste Edital, para o cargo a que concorre.

b) obtiver um minimo de 45% (quarenta e cinco por cento) do total de pontos da Prova Objetiva.

7.3. Sera considerado ELIMINADO, o candidato que n&o obtiver o rendimento minimo e a classificagdo estabelecidos no sub-item
7.2 deste Edital.

7.3.1. Para os candidatos eliminados nao havera ordem de classificagao.

7.4. Para a classificagéo, ficam estabelecidos, em seqliéncia, os seguintes critérios de desempate:

a) candidato idoso, ou seja, com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, considerando dia, més e ano do nascimento.

b) candidato com maior nimero de pontos nas questoes de conhecimentos especificos, se houver;

¢) candidato com maior nimero de pontos nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) candidato com maior nimero de pontos nas questdes de Matematica, se houver;

e) candidato mais idoso, considerando dia, més e ano de nascimento, dentre aqueles com idade inferior a 60 (sessenta) anos.



6
Viil - DOS RECURSOS

8.1. Cabera recurso:

a) sobre o conteldo e a aplicagdo da Prova Objetiva de multipla escolha, dentro de 02 (dois) dias Uteis, a contar do dia seguinte
ao da divulgacéo do gabarito oficial.

b) sobre o resultado, dentro de dois dias Uteis, a contar do dia seguinte ao da sua divulgagao.

8.2. Serao rejeitados liminarmente os recursos que nao estiverem fundamentados ou aqueles a que se der entrada fora dos prazos

estabelecidos.

8.3. Admitir-se-a um Unico recurso para cada candidato.

8.4. Os recursos deverao ser protocolados no setor de protocolo da Secretaria de Administragao da Prefeitura de Goianésia do Para

no horério de 08 as 12 h e enderegados a CONED, que fara o julgamento dos mesmos.

8.5. A CONED constitui tltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberédo recursos

adicionais. Em hipétese alguma serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso, recurso do recurso ou recurso do gabarito final

definitivo.

IX — DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. A CONED e a Prefeitura de Goianésia do Para, a qualquer momento, poderdo proceder autenticagdo digital do cartdo de
respostas personalizado ou de outros documentos pertinentes.

9.2. Pessoas portadoras de deficiéncia, nos termos do Art 4° do Dec. N® 3.298, de 20/12/99, tem assegurado o direito de se
inscreverem no presente Concurso Publico para os cargos cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sao
portadoras, ficando reservadas 5% (cinco por cento) das vagas atuais oferecidas, de acordo com o artigo 37, inciso VIl da
Constituicdo Federal.

9.2.1. Na aplicagédo do percentual acima referido, se o célculo resultar em ndmero fracionado o resultado seré arredondado para o
ndmero inteiro imediatamente superior.

9.2.2. Para os cargos em que o numero de vagas atuais ofertado € menor que 5 (cinco) ndo ha vaga reservada a candidato
portador de deficiéncia.

9.2.3 - As pessoas portadoras de deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condigbes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagéo e aos critérios de aprovagao, ao horario e ao local de aplicagao
das Provas e a nota minima exigida.

9.2.4. As vagas reservadas para candidatos deficientes, que ndo forem preenchidas, serdo revertidas aos candidatos nao
deficientes.

9.2.5. Nao serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual, passiveis de corre¢ao simples do tipo miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres.

9.2.6. Os candidatos portadores de deficiéncia devem declarar, na ficha de inscrigdo, se necessitam de auxilio didatico para a
realizagao da prova.

92.7. Os candidatos portadores de deficiéncia estdo obrigados a apresentar, no dia 30 de outubro de 2009, no horario das 9 as
16:30 h, ou no dia 31 de outubro, das 8 as 12 horas, no local de confirmagdo das inscrigdes, em Goianésia do Para, Estado do
Para, laudo médico, conforme modelo abaixo, emitido hd no méximo 90 dias, atestando seu enquadramento nos termos do Art. 4°
do Dec n® 3.298, de 20/12/99, alterado pelo Decreto Federal n® 5296/2004, informando a espécie e o grau de deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da CID, sem o que passardo a concorrer somente as vagas dos nao deficientes.
OBS. (Ver abaixo modelo do Atestado Médico)

MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA
Atesto para fins de inscricdo no Concurso Publico da Prefeitura de Goianésia do Para, Estado do Para, que o Sr(a)

é portador(a) da deficiéncia , CID n® , enquadrando-se assim no
que estabelece o Art. 4° do Decreto 3.298, de 20/12/1999, com as alteragdes fixadas pelo Dec n° 5296/2004.
Data (ndo superior a 90 dias)

Nome, assinatura, n® do CRM do médico e carimbo

9.2.8. Os candidatos que se declararem portadores de deficiéncia, se aprovados no Concurso Publico, serdo submetidos a exame
médico oficial pela Prefeitura Municipal de Goianésia do Para, que tera decisdo terminativa sobre a sua qualificagdo como portador
de deficiéncia ou nao, bem como sobre a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio do cargo pretendido.

9.2.9. Caso o candidato nao seja qualificado no exame médico oficial como portador de deficiéncia, nos termos do Dec 3.298/99,
alterado pelo Decreto Federal n® 5296/2004, passara a concorrer unicamente as vagas de ampla concorréncia, observada a ordem
de classificagao.

9.2.10. Apds a contratagdo, o candidato que utilizar a prerrogativa de que trata o item 9.3 ndo podera arguir a deficiéncia constatada
para justificar a concessao de licenga ou aposentadoria por invalidez.

9.3. Os candidatos deverdo acompanhar as convocagdes, avisos e/ou comunicados, através da divulgagdo no Quadro de Avisos
da Prefeitura de Goianésia do Para e, até a publicagao do resultado final, no site www.coned.com.br.

9.4. A convocagao para a contratagdo de candidato aprovado é de exclusiva competéncia da Prefeitura Municipal de Goianésia do
Para e sera realizada de acordo com a necessidade, disponibilidade orgamentéaria e conveniéncia da Prefeitura e nos termos da
legislagao vigente.

9.5. O resultado deste Concurso Publico sera publicado pela Prefeitura de Goianésia do Para no quadro de Avisos e disponibilizado
pela CONED, via Internet, no site da empresa www.coned.com.br.

9.6. O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data da homologagéao do resultado, podendo ser prorrogado
por igual periodo, a critério Prefeitura Municipal de Goianésia do Para.

9.7. Os casos omissos serdo submetidos a apreciagdo e decisdo da Comissdo de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de
Goianésia do Para ouvido a CONED- Consultoria e Assessoria Educacional, empresa responsavel pelo planejamento e execugao
do certame.

9.8. Os contelidos programaticos a serem observados para elaboragdo das provas, encontram-se no Anexo |, deste Edital.

9.9. O presente Edital entra em vigor na data de publicagdo do seu extrato no Diario Oficial e no Quadro de Avisos Prefeitura
Municipal de Goianésia do Para.

Goianésia do Para, 31 de agosto de 2009.

Prefeito Municipal de Goianésia do Para




_ ANEXOI
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

PARA OS CARGOS
Auxiliar de Servicos Gerais, Auxiliar de Servicos Urbanos, Vigia

1. LINGUA PORTUGUESA

Compreenséo e interpretagdo de pequenos textos. Uso de mailscula e mindscula; consoantes e vogais; aumentativo e diminutivo
de palavras; sinais de pontuagao; divisao silabica de palavras e respectiva classificagdo quanto ao nimero de silabas; singular e
plural; substantivo préprio e comum; artigos; adjetivos; masculino e feminino; confronto e reconhecimento de frases simples corretas
e incorretas.

2. MATEMATICA ELEMENTAR

Sistema de numeragao decimal; as quatro operagdes fundamentais com nimeros naturais e suas aplicagdes; nogdes de dobro,
triplo e metade; medida de tempo, comprimento, superficie, capacidade, massa e volume; nogdes de maior e menor; sistema
monetario brasileiro; resolugéo de situagdes — problema; reconhecimento de figuras planas; area e perimetro das principais figuras
planas; aplicagbes de porcentagem.

PARA OS CARGOS
Auxiliar Administrativo e Merendeira

I. LINGUA PORTUGUESA

Compreensao e Interpretagao de Texto; Ortografia: grafia das palavras; acentuagao grafica; pontuagdo. Fonética: fonema e
letra; classificagdo das palavras quanto ao nimero de silabas e tonicidade; encontro vocalico, consonantal e digrafo; Morfologia -
classes de palavras variaveis e invariaveis: flexo. Sintaxe: frase, oragdo, periodo simples e composto; termos da oragao.

IIl. MATEMATICA

Aritmética: sistema de numeragido decimal; divisibilidade; m.d.c. e m.m.c.; operagbes com ndmeros naturais e com ndmeros
fracionarios; problemas envolvendo operagdes com numeros naturais e numeros fracionarios. Forma decimal dos numeros
racionais. Geometria: reconhecimento das figuras planas; area e perimetro das figuras planas. Unidades de Medidas:
comprimento, superficie, volume, tempo, massa, capacidade, tempo. Matematica Comercial: razdo e proporgéo; regra de trés
simples e composta; porcentagem; juros simples. Algebra: expressdes algébricas; equagdes, inequagdes e sistemas de 12 e 2°
graus; problemas de 12 e 2° graus.

PARA OS CARGOS

Assistente Administrativo, Secretario Escolar, Técnico de Enfermagem e Agente de Fiscalizacédo

I. LINGUA PORTUGUESA

Compreensao e Interpretacdo de textos. Morfologia: classes de palavras variaveis e invariaveis: conceito, classificagio e
emprego. Sintaxe: frase, oracéo, periodo simples e composto; termos da oragao; concordancia nominal e verbal; regéncia nominal
e verbal; colocagdo dos pronomes atonos. Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia; conotagdo e denotagéo;
figuras de sintaxe, de pensamento e de linguagem.

Il. MATEMATICA

Aritmética: sistemas de numeragéo; operagdes e problemas com nimeros naturais; divisibilidade, multiplos e divisores, critérios de
divisibilidade, nimeros primos; operagées e problemas envolvendo numeros racionais na forma fracionaria e na forma decimal.
Geometria: reconhecimento de figuras planas; areas e perimetro de figuras plana; Triangulos, quadrilateros e circulo. Unidades de
Medidas: tempo, comprimento, superficie, volume, capacidade e massa. Matematica Comercial: razéo e proporgéo; regra de trés
simples e composta; porcentagem; juros simples. Algebra: expressdes algébricas; equagbes e sistemas de 1° e 2° graus;
problemas de 12 e 2° graus; fungdes: dominio e imagem; funcéo linear, fungdo quadratica e funcdo exponencial. Problemas de
raciocinio légico.

ll. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

3.1 CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

|- Nocoes de Informatica: Hardware: componentes basicos de um microcomputador e seu funcionamento ; principais periféricos.
Software: Sistema Operacional Windows: principais comandos e fungdes. Conhecimentos dos aplicativos WORD e EXCEL.
Seguranca: Ligar e desligar; ambiente; disquetes; cépia de seguranca; virus e antivirus. Internet: Conceitos basicos; Forma de
conexao: permanente, temporaria; Correio eletronico, WWW; Ferramentas de navegagéo.

ll- Documentos Oficiais: estrutura e organizagao do requerimento, da certiddo, do atestado, da declaragao, da ata, do oficio, do
memorando, da circular, da ordem de servigo, da exposigdo de motivos, do relatério, da portaria, do parecer; da carta; formas de
tratamento.

llI- Arquivistica: arquivos, material de arquivo, métodos de arquivamento; preparagdo do material a ser arquivado.

3.2 CARGO: SECRETARIO ESCOLAR

| — Documentos Oficiais: estrutura e organizagédo do requerimento, da certidao, do atestado, da declaragéo, da ata, do oficio, do
memorando, da exposi¢cdo de motivos, da portaria, do parecer; da carta; certificado e diploma, formas de tratamento. II- Legislacao
Educacional : a) Artigos 1% a 34 e 58 a 67, da Lei 9.394/96- Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional; b) Normas do Conselho
Estadual de Educagao do Para: para autorizagdo e reconhecimento de cursos, para elaboragdo de regimentos escolares, para o
funcionamento do sistema de nucleagédo ou escolas anexas, para o exercicio de fungcdes de magistério, de direcdo e de secretario
de escola ( consultar no site www.coned.com.br)

lll- Nocoes de Informatica: Hardware: componentes basicos de um microcomputador e seu funcionamento ; principais periféricos.
Software: Sistema Operacional Windows: principais comandos e fungdes. Conhecimentos dos aplicativos WORD e EXCEL.
Seguranca: Ligar e desligar; ambiente; disquetes; cépia de seguranga; virus e antivirus. Internet: Conceitos basicos; Forma de
conexao: permanente, temporaria; Correio eletronico, WWW; Ferramentas de navegagéo.



3.3 CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM

Fundamentos de Enfermagem: técnicas e agbes basicas na assisténcia de enfermagem. Nogdes basicas de salde e doenga.
Legislagao e Etica de enfermagem. Administragdes de medicagdes. Enfermagem médico-cirurgica: cuidados de enfermagem nos
problemas que afetam os sistemas respiratérios, cardiovascular, hematolégico, digestivo, enddcrino, neurolégico e geniturinario; O
paciente cirlrgico: cuidados pré, trans e pds-operatérios. Cuidados de enfermagem em situagcdes de emergéncia. Nocdes de
prevencdo e controle de infeccdo hospitalar. Enfermagem em Saude Publica: atengdo primaria em saude. Imunizagoes.
Aleitamento materno. Participagdo na prevengao e controle de doengas cronico-degenerativas, infecto-parasitarias e sexualmente
transmissiveis; tuberculose, hanseniase, diabetes mellitus, hipertenséo arterial. Enfermagem materno-infantil: participagéo na
assisténcia durante o ciclo vital da mulher. Cuidados com o recém-nascido normal e de risco. Cuidados de enfermagem a crianga

hospitalizada.
CARGOS: PROFESSOR I ( Educacao Infantil e 12 a 42 séries)

I. LINGUA PORTUGUESA

1. Compreensao e Interpretacéo de textos. 2. Morfologia: classes de palavras variaveis e invaridveis: conceito, classificagéo e
emprego. 3. Sintaxe: frase, oragéo, periodo simples e composto; termos da oragdo; concordancia nominal e verbal; regéncia
nominal e verbal; colocagdo dos pronomes atonos. 4. Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia; conotagdo e
denotacdo; figuras de sintaxe, de pensamento e de linguagem.

I. MATEMATICA

1. Conjunto: conceito e representagdo, relagdo de pertinéncia, relagdo de inclusdo, igualdade de conjuntos; operagdes com
conjuntos. 2. Sistemas de Numeragao: base de um sistema de numeragao, sistema decimal, leitura, escrita, valor absoluto e valor
relativo, o sistema romano de numeracéo. 3. Numeros Naturais: reta numerada, operagdes com os nimeros naturais, expressoes
aritméticas. Resolucédo de problemas. 4. Divisibilidade: mdultiplos e divisores, divisores de um numero, critérios de divisibilidade,
decomposigao em fatores primos., Maximo divisor comum e Minimo multiplo comum. 5. Numeros Racionais: Forma fracionaria:
representacgéo, classificagcdo, equivaléncia e simplificagdo; operagdes fundamentais; resolugdo de problemas. 6. Numeros
Racionais - Forma decimal: representagao, leitura e compreensdo; operagdes fundamentais. 7. Introducao a Geometria: ponto,
reta, plano; area e perimetro das figuras planas. 8. Sistema Métrico Decimal: unidades de medidas de comprimento, superficie,
capacidade, volume e massa.

Il - DIDATICA E LEGISLACAO

1 - As tendéncias pedagogicas na educagdo. 2- As contribuigbes de Piaget e Vygotsky. 3 — Planejamento de ensino e projeto
pedagégico da escola. 4 - Avaliagdo do ensino/aprendizagem. 5- EducagZo inclusiva e fracasso escolar. 6- Parametros
curriculares nacionais de 12 a 42 séries-Temas Transversais. 7- Estatuto da Crianga e do Adolescente (Art. 53 a 73 e 129 a 144); A
Lei n? 9.394 / 96, de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional - Arts. 01 a 34, 37 a 38, 58 a 67.

IV- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

4.1. ESTUDOS SOCIAIS

| - As Regioes Brasileiras - Aspectos fisico, economico e humano: Regido Norte; Regido Nordeste; Regido Sudeste; Regido
Sul; Regiéo Centro-Oeste. Il - Histéria do Brasil. O descobrimento do Brasil: os primeiros habitantes. Brasil Colénia: as primeiras
expedicdes; as capitanias hereditarias; os governos gerais; as entradas e bandeiras; a Inconfidéncia Mineira. Brasil Império:
proclamagéo da Independéncia; primeiro reinado; periodo regencial; segundo reinado; abolicdo da escravatura. Brasil Republica.
Os Governos Militares. A Nova Republica.

4.2. CIENCIAS

1 - O Ar Atmosférico: composicéo; camadas da atmosfera; presséo atmosférica; dire¢éo e velocidade dos ventos ; importancia do
ar e dos ventos . Il - Agua: composic¢ao; ciclo da agua; estados fisicos e mudangas de estado; qualidade da agua Ill - O Solo: as
camadas da terra; o solo e o subsolo; o solo e o plantio; irrigacdo e drenagem; composigdo das rochas. IV- Os Animais:
classificagéo; principais caracteristicas e exemplos dos grandes grupos de invertebrados e de vertebrados; V - Os Vegetais:
classificagao; principais caracteristicas e exemplos dos grandes grupos de vegetais. VI - O Corpo Humano: a) células: estruturas
e fungdes; b) tecidos: classificagéo e principais caracteristicas; c) 6rgaos e sistemas: locomogao, digestéo, respiragao, circulagéo,
excregdo, reprodugdo, coordenacdo nervosa , 6rgdos dos sentidos. VIl - Meio Ambiente: cadeia alimentar, desequilibrio
ecolégico.

4.3. EDUCAGAO INFANTIL

1. Objetivos gerais da educagéo infantil; 2. O atendimento em creches e pré-escolas: caracteristicas gerais; 3. A concepcéo de
crianga enquanto sujeito social e historico; 4. Brincar- o significado da brincadeira na formagéo da crianga; 5. Interagdo social-
diversidade e individualidade; 6. A aprendizagem significativa e os conhecimentos prévios — a resolugdo de problemas; 7. O
profissional da Educagéo Infantil- caracteristicas fundamentais; 8. A organizagédo do curriculo — orientagdes didaticas, objetivos e
conteldos.; 9. A formagao pessoal e social — concepgéo e aprendizagem; 10. A crianga de 04 a 06 anos — orientagdes didaticas
quanto aos conteudos: nome, imagem, independéncia e autonomia, respeito a diversidade, identidade de género, interagéo, jogos
e brincadeiras, cuidados especiais; 11. O erro construtivo; 12. Avaliagdo formativa: observagao e registro. OBS: Consultar o
Referencial Curricular Nacional para a Educacao Infantil ( ver no site www.coned.com.br).

PROFESSOR II (52 A 82 SERIES)

I- LINGUA PORTUGUESA

1. Compreensao e Interpretacao de Textos; 2. Morfologia: classes de palavras variaveis e invariaveis : conceito, classificagcdo e
emprego; 3. Sintaxe: frase, oragdo, periodo simples e composto; termos da oragdo; concordancia nominal e verbal; regéncia
nominal e verbal; colocagdo dos pronomes &tonos. 4. Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia ; conotagdo e
denotacgao; figuras de sintaxe, de pensamento e de linguagem. 5. Fun¢des de linguagem

Il - DIDATICA E LEGISLAGAO

1 - As tendéncias pedagogicas na educagao. 2- As contribuigbes de Piaget e Vygotsky. 3 — Planejamento de ensino e projeto
pedagégico da escola. 4 - Avaliagdo do ensino/aprendizagem. 5- Educagdo inclusiva e fracasso escolar. 6- Parametros
curriculares nacionais da disciplina - Temas Transversais. 7- Estatuto da Crianga e do Adolescente (Art. 53 a 73 e 129 a 144); A
Lei n® 9.394 / 96, de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional - Arts. 01 a 34, 37 a 38, 58 a 67.



ll- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

3.1. CARGO: PROFESSOR Il - LINGUA PORTUGUESA

|- ASPECTOS GRAMATICAIS: Fonética: vogais e consoantes encontros vocalicos e consonantais, digrafos e silabas. Morfologia:
Classe das palavras — substantivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢éo, conjuncao e interjeicdo. Estrutura das
palavras: radical, afixos e desinéncias; Sintaxe: andlise sintatica. Frase. Oragéo. Periodo simples e composto. Paragrafo. Nogéo de
Coordenagé@o e Subordinagédo. Termos essenciais da Oragédo: sujeito e predicado. Termos integrantes da Oragéo: objeto direto,
objeto indireto, agente da passiva, complemento nominal, complemento verbal. Termos acessérios da Oragao: adjunto adnominal,
adjunto adverbial, aposto, vocativo. Sintaxe de Concordancia: Concordancia nominal e verbal. Sintaxe de Regéncia: regéncia
nominal e verbal. Sintaxe de Colocagdo: colocagdo dos termos da oragdo, colocagcdo de pronomes; Ortografia; Acentuagéo;
Emprego da crase; Pontuagcdo; Semantica: significagdo das palavras, sinénimos, antébnimos, homénimos, parénimos, polissemia,
denotacdo e conotagdo. Interpretagdo de textos; Linguagem figurada: classificagdo das figuras de estilo, de pensamento e de
sintaxe no texto.

Il - LITERATURA BRASILEIRA: Géneros literarios: caracteristicas; Estilos de época- principais autores e obras dos séculos XIX e
XX.

3.2. CARGO: PROFESSOR Il - MATEMATICA

1.Conjuntos: conceito e representacéo, relagdo de pertinéncia operagdes. 2. Numeros Naturais: reta numerada, operagdes com
0S numeros naturais, expressdes aritméticas. Resolugdo de problemas. 3. Divisibilidade: miltiplos e divisores; critérios de
divisibilidade; teorema fundamental da aritmética; maximo divisor comum e minimo maltiplo comum; nimeros primos. 4. Nimeros
Racionais: Forma fracionaria: representagao, classificagcdo, equivaléncia e simplificagdo; operagdes fundamentais; resolugéo de
problemas. 6. Numeros Racionais - Forma decimal: representagao, leitura e compreensao; operagdes fundamentais. 7. Nimeros
Irracionais. 8. Razdes e Proporgdes: razéo, proporgéo, médias aritmética, geométrica e ponderada, porcentagem, regra de trés
simples e composta, juros simples e composto. 9. Algebra: célculo algébrico. 10. Fung¢des: dominio e imagem; fungdes injetoras,
sobrejetoras, bijetoras, pares e impares. 11. Fungoes polinomiais do 12 e 22 graus: equagdes e sistemas de 12 e 2° graus. 12.
Funcoes transcendentes: exponencial, logaritmica e trigonométrica. 13. Andlise Combinatéria. 14. Geometria Plana: angulos,
triangulos e poligonos; circulo e circunferéncia; relagdes métricas no triangulo retangulo e no circulo; relagdes trigonométricas nos
triangulos retangulo e qualquer; area e perimetro de figuras planas. 15. Raciocinio Logico.

3.3. CARGO : PROFESSOR II- HISTORIA

1. Escravismo na Antigliidade: Grécia, Roma; As Religides na Antiguidade; 2. Feudalismo: A Organizagdo Econbémica, Politico e
Social da Europa Ocidental Medieval. 3. A Expansdao Comercial: Os Contatos com a Asia, Africa e Américas. 4. O Brasil no
Contexto Colonial: O Sistema Econdémico, A Organizagdo Politico--Administrativa; A Ordem Escravocrata: vida, escravidao,
trabalho, resisténcias negras e indigenas no Brasil. 5. O Fim do Sistema Colonial: Contexto Europeu; As Revolugdes Americana e
Francesa; O fim do colonialismo na América Espanhola e América Portuguesa. 6. A 12 e 22 Industrializagdo na Inglaterra: As
transformagdes econémicas, sociais, politicas e culturais. 7. O Imperialismo: América Latina; Africa; Asia. 8. A 12 Guerra Mundial; A
Revolucdo Socialista na URSS; A Crise de 1929; As Recuperagbes Econdmicas; O Projeto das Democracias Liberais; O Projeto
dos Regimes Autoritarios - Japdo, Alemanha e ltalia. 9. A 22 Guerra Mundial: o Nazismo Alemao, O Fascismo Italiano e o
Autoritarismo no Estado Novo brasileiro; a Guerra Fria e as Lutas pela Democracia (China, Coréia e Vietnd). 10. O Brasil no
Contexto da 12 e 22 Republicas: Messianismo e Movimento Social na 12 Republica; A Questao Operaria, Trabalhismo e Populismo
na 22 Republica. 11. A Descolonizagdo: Asia; Africa. 12. O Brasil de 1930 a 1964; O Neocolonialismo; A globalizagéo e o
Neoliberalismo. 13. Os Governos Militares: Atos Institucionais e os Direitos Politicos, Sociais e Civis; A Amazénia e os Grandes
Projetos de Integracdo. 14. A Redemocratizacdo da Sociedade Brasileira; A Nova Republica. 15. A Amaz6nia nos Diversos
Contextos Histéricos: A Ordem Escravocrata: vida, escravidéo, trabalho, resisténcias negras e indigenas no Para; A Cabanagem
como resisténcia a ordem imperial estabelecida; A Belle Epoque e a Questdo da Borracha: Riqueza e Exclusdo; O Aviamento;
Seringueiros e Seringais.

3.4. CARGO: PROFESSOR II-GEOGRAFIA

1. A evolugdo epistemoldgica do pensamento geografico e suas repercussdes no ensino de Geografia. 2. A Geografia como
disciplina escolar: histérico, situagao atual e perspectivas. 3. A Geografia da Natureza: A dinamica atmosférica e a composigao
climatica do mundo; Hidrosfera, o contexto de sua importancia e a geopolitica da dgua; Os grandes dominios biogeograficos e sua
dindmica na terra; Os grandes dominios morfoclimaticos do territério brasileiro e sua situagdo atual. A dindmica dos problemas
ambientais, sua origem, desenvolvimento e seu contexto mundial. 4. A produgdo do espaco geografico a partir das dinamicas das
sociedades contemporaneas: A formagéo dos Estados Nacionais Modernos, o processo de constru¢éo de fronteiras no Brasil e no
Mundo, A formagéo dos paises desenvolvidos e subdesenvolvidos e o contexto da evolugdo do modo de produgéo capitalista; As
experiéncias do “socialismo real” e seus desdobramentos. 5. A dindmica mundial a partir da década de 1980: agGes do
Nacionalismo, A formagao de blocos econémicos (MERCOSUL, NAFTA, UNIAO EUROPEIA E OUTROS); os principais conflitos
geopoliticos ocorridos no mundo. 6. Os espagos da Produgéo, da Circulagdo e das Idéias dinamizando o Brasil e o Mundo; A
dimenséo simbolica do espago geografico: culturas e representagdes espaciais; A industrializagdo e a nova organiza¢do do espago
geografico contemporaneo; A modernizagdo da agricultura e a dindmica de um novo espago geografico; O processo e
desenvolvimento da urbanizagéo e as transformagdes na relagéo cidade-campo, a Metropolizacdo e os problemas urbanos atuais,
A dindmica das redes urbanas, Os impactos das novas tecnologias na circulagdo dos produtos e servigos, as dinamicas
populacionais no nivel local, nacional, regional e internacional. 7. Regionalizagdo do espago mundial: caracteristicas geograficas
dos principais paises, a configuragdo atual do espago mundial; A dindmica dos nucleos hegeménico do capitalismo, EUA, Japéo,
Europa, América Latina, Africa, india, China, Oriente Médio, Russia. 8. Regionalizagio do espago brasileiro: caracterizagao das
regides e estados da federacdo. Divisées do territorio brasileiro (IBGE, GEOECONOMICA) histérico, dinamicas e situacio atual.

3.5. CARGO: PROFESSOR Il - CIENCIAS

1. Os seres vivos. Origem e evolugdo biolégica dos seres vivos. Contribuicdo do organismo: teoria e evolugdo celular,
funcionamento da célula, a organizagao celular — aspectos fisicos, quimicos e estruturais. 2. Reprodugéo celular. 3. Classificagéo e
caracteristicas gerais dos seres vivos. 4. Caracteristicas anatémicas do ser humano: aspectos bésicos na organizagéo e fisiologia
dos sistemas. 5. Heranga bioldgica: a hereditariedade e o meio ambiente. 6. Ecologia: ecossistemas, relagdes tréficas e biomas. 7.
O homem e a biosfera: poluicdo e degradagcdo ambiental. 8. Substancia quimica e mistura: propriedades gerais, especificas e
funcionais. 9. Estados fisicos. 10. Analise imediata. 11. Modelos atémicos: de Dalton a Rutherford-Bohr. 12. Distribui¢&o eletronica
em camadas. 13. NUmero atémico e nimero de massa. 14. Elemento quimico. 15. lons. 16. Isétopos e suas aplicagdes. 17. Tabela
periddica. 18. Ligagbes quimicas. 19. Propriedades dos compostos iénicos, moleculares e metalicos. 20. Fungbes inorganicas:
o6xidos, bases, acidos e sais — conceito e principais aplicagdes. 21. Oxidos, bases, acidos e sais na atmosfera, hidrosfera e litosfera.
22. Grandezas fisicas. 23. Mecénica, cinematica e dindmica. 24. Trabalho e energia. 25. Energia e sua conservagéo 26.
Termologia. 27. Optica e ondas. 28. Eletricidade e magnetismo.
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3.6. CARGO: PROFESSOR Il — ENSINO RELIGIOSO

A Cultura: Natureza e Cultura, Cultura e Histéria, Cultura e Religido. O Sagrado e a instituicdo da Religido: O sagrado e a
religiosidade, manifestacdo e revelagéo, as finalidades da religido, Fé e Razdo. Monoteismo judaico e judaismo: Pacto de Deus
com o povo escolhido, Livros histéricos e proféticos,a no¢do de Deus, ética judaica. A visdo de Mundo Crista: O cristianismo:
origem; Visao cristd da humanidade; Deus e os homens: 0 pecado e a salvagéo; A Igreja Catdlica e a Igreja Ortodoxa; A Reforma
Protestante e a Contra-Reforma; Igrejas Protestantes e Evangélicas; Luterana/
Calvinista/Anglicana/Metodista/Batista/Pentecostais/Adventistas. Islamismo: o que significa a palavra isla; O credo e as obrigagbes
religiosas: os cinco pilares; Relagbes Humanas e ética. Religides com origem na India e no Extremo Oriente: Hinduismo, Budismo e
Zen-Budismo; Taoismo, Confucionismo e Xintoismo. Religides africanas e de influéncia africana; Religides tribais ou primais:
origem e desenvolvimento; Relagbes Brasil-Africa: umbanda e candomblé. Religido, Estudo e Poder — Etica e Cidadania; Outras
alternativas religiosas: o Espiritismo; Etica e Religido:O bem e o mal; A vida e a morte: a questdo da moralidade; Movimento
Ecuménico e Cidadania; A Constituicdo Brasileira e a Religido.

3.7. CARGO: PROFESSOR PEB Ill —-ARTES

1. Fundamentos e tendéncias pedagdgicas do ensino de Arte no Brasil. 2. Os Parametros Curriculares Nacionais e o ensino de
Arte. 3. Procedimentos pedagogicos em Arte: contelidos, métodos e avaliagdo. 4. Elementos estruturais das linguagens artisticas e
suas relagbes compositivas. 5. As linguagens artisticas e sua histéria: do renascimento a nossa contemporaneidade (principais
manifestagdes artisticas, caracteristicas das tendéncias e artistas representantes).

3.8. CARGO: PROFESSOR Il - EDUCAGAO FiSICA

1. A Cultura Corporal na Escola. 2. A Educagao Fisica como Pratica Social. 3. A Educagéo Fisica como Pratica transformadora. 4.
A Histéria da Educagéao Fisica e dos Esportes no Brasil. 5. A Incluséo e Exclusdo no Contexto da Educagéo Fisica Escolar. 6. A
Linguagem Corporal no Processo de Produgdo e Reprodugdo da Cultura. 7. As Praticas Corporais da Educagao Fisica. 8. As
Tendéncias e as Concepgdes Pedagégicas da Educagdo Fisica Brasileira. 9. Avaliagdo do Processo Ensino-Aprendizagem em
Educagéo Fisica. 10. Corporeidade e Educagdo. 11. Educacéo Fisica e Cidadania. 12. O Corpo, A Cultura e A Sociedade. 13. O
Esporte no Contexto Escolar. 14. O Esporte, o Lazer e as Politicas Publicas para a Educagéo Fisica.

3.9. CARGO: PROFESSOR Il - INGLES

1.The simple present and the simple present continuous. 2. The simple past and the past continuous. 3. To be going and the simple
future tense. 4. Possessive adjectives and pronouns. 5. The passive voice. 6. Some any, no and their compounds. 7. Prepositions —
Combinations. 8. False cognate words. 9. The present perfect and the past perfect tense. 10. Comparative and superlative. 11.
Comprehension and vocabulary — Intermediate level. 12.. Comprehensive reading and interpretation of texts.

3.10. PROFESSOR IIl- ESTUDOS AMAZONICOS

Espaco Amazonico: Sociedade e Meio Ambiente

1. Os primeiros habitantes: Sociedades Indigenas antes dos Europeus. 2. Os Primeiros Contatos com os Europeus:O
extrativismo das drogas do sertdo; A fundagéo de Belém: a defesa da Amazonia e a formagéo da sociedade urbana. 3. As relacoes
entre indigenas e europeus na Amazoénia colonial: As tropas de resgate e os descimentos; Missionarios e colonos: as disputas
para o controle do trabalho indigena; Politica Pombalina na Amazénia: o indio de colonizado a colonizador. 4. A Inquisicao no
Para..5. Belém, Rio de Janeiro ou Lisboa: adesé@o e independéncia :Imprensa e Liberalismo no Para na década de 1820;
Independéncia: as disputas politicas entre as elites paraenses e a participagado popular; A Cabanagem na Amazobnia — as raizes do
movimento, suas liderangas e seus conflitos — a participagédo popular, pluriétnica e a repressao interna e externa. 6. Escravidao
negra da Amazonia 7. A Borracha na Amazonia: A sociedade da borracha: as relagdes sociais e econdmicas no aviamento e a
vida nos seringais; Belém na época da borracha: a belle époque. 8. Republica e Abolicionismo no Para: o contexto local. .9. O
Baratismo na Era Vargas: populismo e nacionalismo; a guerra da borracha e a segunda guerra mundial. 10. A politica dos
governos militares na Amazénia: teorias desenvolvimentistas, seguranga e integragédo nacionais; Os grandes projetos e a realidade
socio-econdmica regional; Impactos e conseqliéncia dos grandes projetos; A contestagdo ao governo militar: movimentos estudantis
e a guerrilha do Araguaia. 11. Expropriacédo e conflitos do espaco agrario: grileiros, posseiros e pistoleiros; os conflitos pela
terra e a participagdo da Igreja Catdlica. 12. A apropriagdo da natureza pelas sociedades contemporaneas e 0s impactos soécio-
ambientais:biodiversidade e biopirataria; os conflitos entre indios, madeireiros e garimpeiros. 13.0cupacao e crescimento das
cidades: Primeiros nucleos populacionais; Dindmica populacional; Crescimento urbano; Ocupagao desordenada; Espago urbano e
as desigualdades sociais.

3.11. PROFESSOR II- FiSICA

Unidade | — A Ciéncia Fisica:1.1 — O que é? 1.2 — A relagdo da fisica com as ciéncias naturais, sociais e outras. 1.3 — Fendmenos
fisicos e quimicos. Unidade Il — A Fisica, o universo e o planeta Terra: 2 .1 — O homem e o universo — o que é matéria? 2 .2 — As
propriedades gerais e especificas da matéria. 2 .3 — Os quatro estados da matéria. 2 .4 — A energia e suas transformagoes.
Unidade Ill — Cinematica, estatica e dinamica: 3 .1 — Conceitos fundamentais: Repouso, movimento, deslocamento, velocidade,
aceleragdo e gravidade. 3 .2 — O conceito de forga. 3 .3 — A hidrostatica. 3 .4 — A gravitagéo universal 3 .5 — As leis de Newton.
Unidade IV — Eletricidade e magnetismo: 4 .1 — A eletricidade estéatica — conceito, caracteristicas e principais aplicagdes. 4 .2 — A
corrente elétrica. 4 .3 — O magnetismo — conceito, campo magnético e eletricidade e principais aplicagbes. 4 .4 — Imas — conceito,
atragéo e repulséo entre os pélos. 4 .5 — O pdlo magnético da Terra. Unidade V — Som e luz: 5 .1 — Conceito, caracteristicas da
onda sonora e suas finalidades. 5 .2 — Conceitos fundamentais da éptica geométrica. 5 .3 — Lentes, instrumentos e éptica da viséo.
5.4 — O som e a luz como caracteristicas fisiolégicas no corpo humano. Unidade VI — A fisica do cotidiano. 6 . 1 — Aplicagdes do
conhecimento fisico no cotidiano — na industria, habitagéo, agricultura, ambiente, agua e na fisiologia do corpo humano. 6.2-A
fisica na poluigéo: ar, agua e solo.

3.12. PROFESSOR II- QUIMICA

Unidade | — A Ciéncia Quimica: 1.1 — O que é? 1.2 — As ciéncias naturais, sociais e outras. 1.3 — Fenémenos fisicos e quimicos.
Unidade Il — As Substancias Quimicas, o Universo e o Planeta Terra: 2.1 — O que é matéria? 2.2 — Os primeiros modelos
atébmicos — de Tales a Aristételes. 2.3 — Os modelos de Dalton a Schrdédinger. 2.4 — O modelo atémico de Schrédinger — sua
construgdo e contribuicdo aos estudos atuais. Unidade Il — Substancia Quimica I: 3.1 — Mudancgas de estado fisico. 3.2 — Os
quatro estados da matéria. 3.3 — Propriedades da matéria: gerais e especificas. 3.4 — Substancia quimica — molécula e aglomerado
ibnico. 3.5 — Ligagao quimica — conceito e classificagdo. Unidade IV — Substancia Quimica II: 4.1 — Estrutura Atémica - regides,
particulas, nimero atdbmico e nimero de massa. 4.2 — Distribui¢ao Eletronica. 4.3 — Elemento Quimico — conceito, representagao e
classificagdo. 4.4 — Classificagdo Periddica — historia, critérios de classificagdo, familias e periodos. 4.5 — Reagédo quimica —
conceito, representacéo e classificagcdo. Unidade V — A quimica do cotidiano: 5.1 — Aplicagées do conhecimento quimico — na
alimentagéo, industria, produtos domésticos, habitagdo, vestuario, medicamentos, agricultura, ambiente, agua e corpo humano.
5.2 — A quimica na polui¢éo: ar, dgua e solo. 5.3 — A constitui¢c@o e a reciclagem do lixo.
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3.13. PROFESSOR II- SOCIOLOGIA

Principios metodolégicos do Ensino da Sociologia. Conceito de Sociologia — Teorias Sociolégicas (Durkheim, Max Weber, Kail
Marx); Fato Social — A objetividade do fator social. Sociedade: um organismo em adaptagdo; a concorréncia coletiva; sociedade —
perspectiva histérica. Relagbes entre individuos, classes sociais e sociedade. Trabalho: as diversas formas do trabalho e o contexto
social; Papel social das minorias (mulher, indio, negro, homossexual); A questao agraria no Brasil — os movimentos sociais atuais.

TECNICO PEDAGOGICO

I- LINGUA PORTUGUESA

1. Compreensao e Interpretacao de Textos; 2. Morfologia: classes de palavras variaveis e invariaveis : conceito, classificagdo e
emprego; 3. Sintaxe: frase, oragdo, periodo simples e composto; termos da oragédo; concordancia nominal e verbal; regéncia
nominal e verbal; colocagdo dos pronomes &tonos. 4. Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia ; conotagdo e
denotacéo; figuras de sintaxe, de pensamento e de linguagem. 5. Funcoes de linguagem

Il - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS

1.1 Legislagdo da Educagéo Brasileira: Constituicdo Federal de 88 (Arts. 205 a 214), Estatuto da Crianca e do Adolescente (arts. 53
a 73, 129 a 140); LDB n® 9.394/96 — Arts. 01 a 34, 37 a 38, 58 a 67. 1.2 Parametros curriculares nacionais. 1.3.A natureza do
trabalho pedagdgico: fundamentagéo filoséfica, politica e educacional. 1.4. As contribuicdes das tendéncias pedagdgicas para a
educacédo 1.5 Psicologia genética: estudo do desenvolvimento das estruturas cognitivas da crianga e do adolescente e suas
implicagbes pratico-pedagdgicas. 1.6 As contribuicbes de Piaget e Vygotsky a Educagdo. 1.7. Pedagogia de Projeto: conteldos
conceituais, procedimentais e atitudinais. 1.8 Planejamento educacional, de ensino, curricular e projeto pedagégico da escola. 1.9
Concepgodes de curriculo 1.11 Modalidades de gestao. 1.12 Avaliagéo do ensino x aprendizagem. 1.13 Fracasso escolar. 1.14. A
educacéo inclusiva. 1.15. Cotidiano da escola: interdisciplinaridade, conselho de classe e conselho escolar.

Il - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

3.1. CARGO: TP — SUPERVISOR ESCOLAR
1. Supervisdo escolar: Evolugdo Histérica, Conceitos, Principios, Objetivos e Fungdes. 2. Estratégias especificas da agéo
supervisora. 3. Procedimentos técnicos de Supervisédo Escolar.

3.2. CARGO: TP- ORIENTADOR EDUCACIONAL
1. Orientacéo educacional: Evolugdo Histérica, Conceitos, Principios, Objetivos e Fungdes. 2. Técnicas de Orientagdo Educacional.
3. Planejamento em Orienta¢do Educacional. 4. Orientagéo Profissional.

FIM



